Speer IT

Speer IT heeftin 2024 52% minder CO, uitgestoten
binnen scope 1, 2 en business travel (BT) ten

opzichte van 2018, daarmee is de doelstelling van 1.Anticipeer op het verkeer, rijdt

2018 459 ruim behaald. met een laag toerental.
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2023 dKElJKVErvoer. b,710 hosting binnen de keten van Cocon. 5.Laat het ons weten als je zelf een
Doelstelling: goed reductie idee hebt.
2024 Totaal Scope 3 Speer IT wilt 54% CO, besparen door server
200 capaciteit te reduceren bij momenten van laag
Doel 150 gebruik.
2024 100 Doel: e Scope 1: directe uitstoot binnen
90% : de eigen organisatie zoals
50 = e Groengas inkopen eI E G
e Laadpassen waarmee groene stroom geladen : -
2019 2022 2023 2024 2024 doel gl e Scope 2: Indirecte uitstoot
Voortgang CO,-uitstoot per medewerker ' binnen de eigen organisatie

Elke 3 maanden controle van bandenspanning

door thuiswerk en woon-werk verkeer. zoals elektriciteit.

Elektraverbruik van 55 Onderzoeken van duurzaam alternatief CV ketel

_ _ De uitstoot van scope 3 is toegenomen « Scope 3: Uitstoot geheel buiten
huishoudens voor een heel jaar waardoor de doelstelling niet is behaald. - de eigen organisatie (in de
. keten).
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Naast een sterke intrinsieke motivatie is het belang van duurzaamheid tegenwoordig een belangrijk gegeven. Daarom streven wij naar een CO,-bewuste bedrijfsvoering, om van daaruit een
voortdurende verbetering van ons emissiereductie-beleid en een groeiende bewustwording van de medewerkers op de te reduceren emissies van onze activiteiten te realiseren.



